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Mediante este FORMULARIO DE ACTUALIZACION DE DATOS, solicito a la Junta Directiva de ASOTELETICA modificar los datos que corresponda y, por consiguiente,
agregar este formulario a mi expediente.

CONSIDERACIONES:

1. Autorizo a Televisora de Costa Rica S.A. y a sus empresas subsidiarias para que sea deducido un total del 5% de mi salario mensual correspondiente al Ahorro
Obrero, asi como las deducciones extraordinarias por otros conceptos que solicite a ASOTELETICA.

2. Autorizo al Patrono para que proporcione la informacién referente a mi salario bruto y neto mensual.

3. Acepto que ASOTELETICA me incluya en el convenio con el Patrono para que éste dé prioridad a los rebajos de la Asociacidn, después de realizados los que tengan
prioridad legal.

4. Consiento que la informacidn brindada en éste u otros formularios sélo sea accesible a ASOTELETICA y a terceros autorizados, ya que estoy de acuerdo con la
Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos de ASOTELETICA, teniendo el derecho y el deber de actualizar esta informacién.

5. Solicito a ASOTELETICA utilizar mi nimero de celular y correo empresarial para comunicarse con mi persona. O, en su defecto, ubicarme al contacto adicional.

6. Adjunto copia de mi cédula y de mis beneficiarios, en caso de que esta actualizacion lo exija y/o sea requerido por ASOTELETICA.
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Fallecimiento: En caso de fallecimiento, designo como beneficiario(s) de mi ahorro obrero y ahorros extraordinarios segun indico a continuacion (salvo que el Juez
laboral, a la hora del tramite de bienes de difunto, determine que se debe entregar al Juzgado la totalidad de la liquidacidn de ahorros).

El suscrito firmante es conocedor de que al momento de realizarse el traslado del aporte patronal, el ahorro obrero y cualquier otra deduccion, la administracion y
la responsabilidad sobre dichos fondos corresponden a ASOTELETICA, cesando la respondabilidad de la empresa sobre dichos rubros, de conformidad al
Ordenamiento Juridico Costarricense.

FIRMA DEL SOLICITANTE CODIGO DE EMPLEADO FECHA
(Firma debe ser igual a la cédula de identidad)




